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DESEMPEÑO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL 

JPC URBANISMO, tiene definida una Política de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud 

Laboral, que tiene como máxima prioridad preservar la seguridad y salud de nuestros 

trabajadores, así como de las empresas que trabajen en nombre de nuestra organización. 

En nuestra obligación de realizar coordinación de actividades empresariales, en nuestro 

proceso de homologación tenemos en cuenta el cumplimiento de unas pautas de trabajo 

teniendo siempre presente las medidas preventivas a llevar en cada una de las obras que 

ejecutamos.  

Si comparamos los indicadores de 2024, podemos ver que el índice de absentismo ha 

disminuido respecto a 2023, aunque la duración media se ha mantenido obteniendo el mismo 

dato que en el 2023. El índice de incidencia ha tenido una tendencia positiva de 12,63 a 11,11 

en el 2024. Nos encontramos por debajo de los datos de mercado.  

En el año 2024, en cuanto a siniestralidad, se ha producido un aumento tanto del índice de 

frecuencia como el de incidencia respecto a 2023 aunque la duración media se ha mejorado. 

Nos encontramos por encima de los datos de mercado y es por ello que la organización ha 

definido para 2025 un objetivo en cuanto a siniestralidad.  

En el 2023, al igual que en 2023, el 100% de los reconocimientos realizados han resultado 

aptos para su puesto de trabajo pudiendo desarrollar sus actividades sin ningún tipo de 

condicionamiento. 

La Dirección de JPC URBANISMO mantendrá este desempeño y lo irá revisando conforme 

evolucione puesto que pretendemos que sea un documento vivo y un firme compromiso de 

todas las partes implicadas en llevarlo a cabo. 

            
Alicante 20 de octubre de 2024 

 

 


